
NEU 2010: Führungszirkel 

Kollegiale Beratung und Erfahrungsaustausch für Führungskräfte der IZ-Städte.  

Dieses Angebot richtet sich an Führungskräfte jeden Geschlechts!  
Führungszirkel werden in der Literatur als geeignetes Instrument zur Unterstützung 
der Führungskraft in ihren diversen Führungssituationen, die alle kommunikativ 
gestaltet werden müssen, beschrieben. Führungszirkel können selbst organisiert 
werden oder durch erfahrene Coaches eingeführt werden. Die Städteakademie hat 
sich für die fachkundige Anleitung durch eine Trainerin (Frau Elke Harnisch) 
entschieden. 

Im Führungszirkel werden aktuelle und herausfordernde Leitungsthemen mit 
Kolleginnen und Kollegen aus anderen Städten/Ämtern unter fachkundiger 
Begleitung reflektiert und besprochen. 

Ziele 

• Neue  Handlungsoptionen entdecken und  Ihre Potenziale als Führungskraft 
weiterentwickeln. 

• Aktuelle Herausforderungen im eigenen Führungsalltag klären und konstruktiv 
meistern. 

• Durch die  kollegiale Beratung stärken sie ihre Beratungskompetenz und 
lernen dieses Potential im betrieblichen Alltag einzusetzen. 

• Schulung der Selbst- und Fremdwahrnehmung 
 
Inhalte und Methoden 

• Reflexion und Bearbeitung konkreter  Praxissituationen ihres 
            Führungsalltages 

• Kollegiale Beratung und persönliches Feedback 
• Theoretischer Input zu aktuelle Führungsthemen an dem Bedarf der 

Teilnehmer/innen orientiert 

• Methoden: System-Aufstellung, verschiedene Formen kollegialer Beratung. 

Der Führungszirkel trifft sich in 6-wöchigem Turnus jeweils von 13 bis 16:30 Uhr. Das 
erste Treffen findet am 4. März von 13 bis 16:30 Uhr im Schulungsraum U 111 des 
Sozialrathauses der Stadt Fürth statt. Weitere Termine werden mit den 
Teilnehmerinnen und Teilnehmern abgestimmt.  
Interessierte Führungskräfte können sich noch bis 4. Februar anmelden (Kurs-
Nummer FÜ-114070) 
 
Nähere Informationen zu den Angeboten erhalten Sie im 
Personalamt/Personalentwiclung/Aus- und Fortbildung bei Frau Meier (Tel. 1340) 
und Herrn Zill (Tel. 1341). 
 
Ihr  
POA 


